
Stellenausschreibung
Im Amt für Gebäude- und Liegenschaftsmanagement des Landratsamtes Ilm-Kreis (Dienstort 
Arnstadt) ist baldmöglichst

1 Stelle als
Bautechniker im Tiefbau (m/w/d)

zu besetzen.

Die Besetzung der Stelle erfolgt unbefristet unter Einhaltung der tariflichen Probezeit.

Das Amt für Gebäude- und Liegenschaftsmanagement ist interner Dienstleister für die Mitar-
beiter/innen der Kreisverwaltung, aber auch für die Nutzer der kreiseigenen Schulliegen-
schaften (derzeit 40 Standorte).

Ziele des Amtes sind die wirtschaftliche Unterhaltung der kreiseigenen Liegenschaften und 
Kreisstraßen (aktuell ca. 180 km), die Optimierung der Gebäudenutzung sowie die Versor-
gung der Gebäudenutzer mit bedürfnisorientierten Serviceleistungen. 

Das Amt für Gebäude- und Liegenschaftsmanagement ist ferner Ansprechpartner für Miet-, 
Pacht- und Kaufinteressenten ungenutzter Liegenschaften, die sich im Eigentum des Land-
kreises befinden.

Folgende Aufgaben sind im Wesentlichen zu erfüllen:
• Vorbereitung, Leitung und Kontrolle der Ausführung von Tief- und Straßenbaumaßnah-

men im Rahmen der Wartung und Pflege der Kreisstraßen des Ilm-Kreises insbesondere 
durch:
- Erstellung von Leistungsverzeichnissen mit anschließender Zusammenstellung der 

Vergabeunterlagen sowie Ausschreibung, Abrechnung und Kostenkontrolle für Markie-
rung, Beschilderung und Grasmahddienstleistungen

- Materialbeschaffung und Abrechnung für den Bereich Straßenmeisterei
- Kontrolle der Wartungs- und Pflegearbeiten und des Winterdienstes
- Überwachung und Nachkontrolle von Baustellen Dritter (Aufbrüche Versorgungsträger)
- Erstellung und Kontrolle von Straßenbenutzungsverträgen Dritter

• Rufbereitschaft an Kreisstraßen

Erwartet werden:
• Abschluss als Staatlich geprüfte/r Bautechniker/in in der Fachrichtung Tief-

bau/Straßenbau bzw. vergleichbare Qualifikation
• Kenntnisse in der VOB/A-C, UVgO, VOL sowie in den einschlägigen Bauvorschriften und 

technischen Vertragsbedingungen
• Verantwortungsbereitschaft, Durchsetzungsvermögen, Teamfähigkeit, Eigeninitiative und 

selbstständiges Arbeiten
• Computerkenntnisse und sicherer Umgang mit Microsoft Office-Anwendungen
• Führerschein der Klasse C1 sowie Bereitschaft den privaten PKW für dienstliche Zwecke 

gegen Entschädigung zu nutzen

Die Bezahlung erfolgt in der Entgeltgruppe 9a des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung besonders bevorzugt. 

Schriftliche Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, Schulabschluss- 
und Ausbildungszeugnisse usw.) sind im verschlossenen Umschlag mit der Aufschrift „Stel-
lenausschreibung 2024/85“ bis zum 26.11.2024 an folgende Adresse zu richten:



Landratsamt Ilm-Kreis
Personalamt
Ritterstraße 14
99310 Arnstadt

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die Bewerbungsunterlagen verbleiben beim Ilm-
Kreis und werden nur zurückgesandt, wenn den Unterlagen ein adressierter und ausreichend 
frankierter Rückumschlag beigefügt ist. Die Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber 
(m/w/d) werden nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Ihre Datenschutzrechte ergeben sich aus der DSGVO und dem Thüringer Datenschutzge-
setz. Personenbezogene Daten werden ausschließlich für das Auswahl- und Stellenbeset-
zungsverfahren verwendet, für die Dauer des Verfahrens gespeichert und nach dessen Ab-
schluss gelöscht. Nähere Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten (Merkblatt) 
sind auf der Homepage des Ilm-Kreises unter www.ilm-kreis.de/merkblattpsa dargestellt.

P. Enders
Landrätin
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