Thiiringer
Verwaltungsschule

Dozentenseminar: Workshop Gute Aufgaben erstellen und richtig

bewerten

Auskinfte zum
Lehrgang

Zielgruppe

Lehrgangsinhalt

Abschluss
Anmeldeschluss

Lehrgangsgebihren

Beginnende
Fortbildungen

Antje Glanz, Tel.: 03643 207-121

Haupt- und nebenamtliche Dozentinnen und Dozenten, die in Aus- und
Fortbildungslehrgangen tatig sind

Die Erstellung von Aufgaben, um das Wissen und die Fahigkeiten der
Lehrgangsteilnehmenden festzustellen, ist eine anspruchsvolle Arbeit. Eine gute
Aufgabe bietet fir alle Leistungsstufen der Bearbeitenden Mdglichkeiten, Kenntnisse
darzulegen und erleichtert die Bewertung. Auch die verschiedenen Lehrgangsziele
missen berlicksichtigt werden. Die Bewertung schlie3lich muss nachvollziehbar,
gerecht und angemessen sein.

Der Workshop soll deshalb die Grundsatze der Aufgabenerstellung und deren
Bewertung zum Inhalt haben. Dabei soll die Umsetzung auch durch praktische Beispiele
unter aktiver Mitarbeit der Teilnehmenden erfolgen.

Inhalte

- Schwerpunkte und geeignete Inhalte fir eine Aufgabe finden

- Den richtigen Schwierigkeitsgrad bemessen

- Fragen/Aufgabenstellungen richtig formulieren und Gewichtung festlegen

- Anforderungen an die Losungsanleitung

- Formale Gestaltung einer Aufgabe

- Bedeutung der Bewertung (formal und fur die einzelnen Teilnehmer/innen)

- Bewertungskriterien und Punktevergabe

- Anforderungen der jeweiligen Lehrgénge bei der Bewertung beriicksichtigen
- Korrekturzeichen und Abschlussbemerkung

Gesamtstundenzahl (8)
Teilnahmebestéatigung
bis 14 Tage vor Lehrgangsbeginn

200,00 € fur Mitglieder
240,00 € fur Nichtmitglieder
ZUZUGLICH TAGUNGSPAUSCHALE

Die Gebihren richten sich nach der derzeit giltigen Gebuhrenordnung der Thiringer
Verwaltungsschule.
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